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QKM-アクティブラーニング（第２３回）のご案内（参加募集） 

『QMS の運用やプロセスを改善する』 

～QMS を効果的に活かして仕事の質を改善する～ 

 

拝啓 

日頃より，会員企業の皆様には QMS 委員会の各種事業・イベントへのご支援,ご協力を賜り厚く御礼申し上げます。 

 

QMS委員会は，2022年度からは『QMSの運用やプロセスを改善する』 を委員会の運営方針として活動しています。 

副題にある 「QMS を効果的に活かして仕事の質を改善する」 ためには，業務手順や方法などのプロセスやその運用の

仕方を継続的に改善していくことが必要になります。ただし，これらの改善を手探りで進めることは効率的ではないと考え

ております。 

そこで，今回は QMS を仕事の質を改善するツールとして活用し，改善するヒントを，皆様と一緒に探っていきます。 

QMS における ISO9001 の要求事項には，「意図した結果を達成する」 という大命題があります。 意図した結果とは，

組織が定義した品質目標や方針を達成することを指しています。 

今回の QKM-アクティブラーニングでは，意図した結果を達成する過程で，そのパフォーマンスを最大限に発揮するため

に，プロセスと手順の透明性の向上（プロセスの最適化），内部外部のコミュニケーション向上，リスクの低減，コスト

削減，意思決定のサポート，企業のビジネスの成功を支えるなどの観点から，QMS を効果的に活かして仕事の質を

改善することを考えてみます。 

 

QKM-アクティブラーニングは，資料解説を行う座学が中心で，座学の中で講師から出される課題を個々で行う形式

を交えながら，双方向の学びの場として進めていく予定です。 会員企業の皆様の組織における 『QMS の運用やプロセ

スを改善する』 ための気付きの機会として，是非，QMS 委員会の QKM-アクティブラーニングをご活用ください。会員

企業の皆様の積極的なご参加をお待ちしております。 

敬具 

－記－ 

 

１．日 時 ： ２０２４年２月２２日 (木) 

14:00～17:00：座学＋ワークショップ（座学の中で実施） 

２．場 所 ： オンライン開催（Zoom）リモートアクセスのインビテーションは，参加者に別途連絡予定 

３．テーマ ： 『QMS の運用やプロセスを改善する』 ～QMS を効果的に活かして仕事の質を改善する～ 

４．講 師 ： Future MaPS（フューチャーマップス）代表 大日向 礼子 様 

（一般財団法人日本規格協会 QMS 研修講師，元 QMS 委員会委員長） 

５．募集人員 ： 制限はありません 

６．参加費 ： 無料 

７．申込要領 ： 申込書(別紙１)にて 2 月 19 日(月)迄にメールまたは FAX で事務局宛てにお申込み下さい 



以 上 

 

本件問い合わせ先： 

一般社団法人 情報通信ネットワーク産業協会 総務部 （兼 ＱＭＳ委員会事務局）  勝田 

TEL: 03-5962-3450 FAX: 03-5962-3445 E-mail: h-katsuta@ciaj.or.jp 

〒１０３－００２６ 東京都中央区日本橋兜町 兜町ユニ・スクエア６階 

mailto:h-katsuta@ciaj.or.jp


別紙１ 

締め切り：２月１9 日（月）    ※ 原則，e-mail でのお申込みでお願いします。FAX でも可。 

ｅ-ｍａｉｌ：  h-katsuta@ciaj.or.jp   ＦＡＸ：  03-5962-3445 

 一般社団法人 情報通信ネットワーク産業協会 総務部 （兼 ＱＭＳ委員会事務局）  勝田 行き 

 

QKM-アクティブラーニング 参加申込書 

『QMS の運用やプロセスを改善する』 ～QMS を効果的に活かして仕事の質を改善する～ 

 

【申込みご担当者窓口】 （原則 QMS 委員会委員と致します。） 

（１）会社名 ：  

（２）所属 ：  

（３）氏名 ：  

（４）ＴＥＬ ：  

（５）ＦＡＸ ：  

（６）e-mail ：  

 

１人目： 部署名・役職                                                       

氏名                   TEL/メール                                  

 

２人目： 部署名・役職                                                       

氏名                   TEL/メール                                  

 

３人目： 部署名・役職                                                       

氏名                   TEL/メール                                  

 

４人目： 部署名・役職                                                       

氏名                   TEL/メール                                  

 

５人目： 部署名・役職                                                       

氏名                   TEL/メール                                  

 

 

以 上 


